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Seccion A

Poder Legislativo

( DECRETO No. 265-2013 )

EL CONGRESO NACIONAL,

CONSIDERANDO: Cue el Estado de Honduras futela el
derecho a la educacion y vela por que esté al alcance de todos
los educandos sin disciminacién, con la mayer cobertura,
equidad y calidad posible, de manera que llegue hasta los mas
alejados micleos poblacionales del pais.

CONSIDEEANDO: Que el 19 de enero de 2012 &l
Congreso Macional de la Repiblica aprobé la Ley Fundamental
de Educacion contenida en el Decreto No. 262-2011 contenida
publicada en el Diarie Oficial La Gaceta No 32, 7542122 de
Febrero de ese afio, en cuyo Articulo 64 garanmtiza el
funcionamiento de un Sistema Nacional de Evaluacion,
Acreditacion v Certificacion de 1a Calidad Edneativa.

CONSIDERANDO: CQue es atribucion del Congreso
Nacional crear, decretar, mterpretar, reformar, v derogar las leyes.

POR TANTO,

DECRET A:

Lasigmente:
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EDUCACION

TITULOPRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULOI
OBJETO, CREACION Y LINEAMIENTOS

ARTICULO 1.- La presente Ley tiene como objeto la
creacidn del Sistema Nacional para la Evaluacion Acreditacion,
Certificacion de la Calidad y Equidad de la Educacion en los
niveles pre basico, basico, media, superior no universitara y
unaversitaria, el cual, enlo sucesivo de esta Ley y para todoes los
fines de la misma sera conocide como “El Sistema™ asi como
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los ineamientos. objetives y formas de gestion de los procesos
onentados al mejoramiente de la calidad educativa.

El Sistema comprende todas las instituciones y entidades
educativas oficiales yno gubernamentales legalmente establecidas.
que forman parte del Sistemna Nacional de Educacion en Honduras,
regidos por la Secretaria de Estado en el Despacho de Educacion
¥ la Universidad Nacional Auntdnoma de Honduras (UNAH).

ARTICULO 2.- Créase la Comisién Nacional de Evaluacién,
Acreditacion y Certificacion de la Calidad v Equudad del Sistema
Wacional de Educacidn, que en adelante se denomina CONEVAL
y tiene la fimeion de regular la organizacion y fimclonamiento de
El Sistema.

ARTICULO 3.- La educacion de calidad comprende:

1) Laegmdad que a partir del reconocimiento y 1a valoracion
de la diversidad, garantice laignaldad de oportmidades de
acceso, permanencia, trato y egreso del sistema educativo;

2} Latranamision de valores que favorezcan la libertad personal
laresponsabilidad social, la cohesion ymejora de la sociedad
que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacién y que
estimmulen la practica de la solidaridad;

3) Laparticipacion de los distintos sectores de la conmmidad
educativa en el ambito de sus cormespondientes competencias
yresponsabilidades, en el desarrollo de la actividad de los
centros educativos;

4) Laorgamizacion insttucional de los centros educatives, que
promueva vineulos de respeto, colaboracion v cooperacion
parauna convivencia en ammonia, que contmibuya al legro de
los objetivos educatives de cada imstitucidon y de los
educandos;

5) La instalacion de procesos de seguimiento de logros y
dificultades en el aprendizaje acompafiados de estrategias
pedagdgicas e mstitucionales, orientadas a garantizar la
calidad del aprendizaje de todos los educandos. respetando
la diversidad en todas sus dimensiones;

§) Elreconocimiento de laactividad del docente, como aspecto
esencial de la educacion, expresadoe en la atencion prioritaria
al desarrollo profesional, a través de la formacién v

actualizacion clentifico-pedagogica de los docentes, que
promueva el buen desempefio laboral;

7y El fomento del pensamiento critice, la creatividad,
mvestigacion, innovacion, iniciativa personal, trabajo en
equipe v espinuemprendedor;

8) Lacencepecion de la educacion como un proceso continuo
cuyo valor se extiende alo largo de toda la vida;

9 Laewstenciade condiciones de mitaesuctura, equipanmento,
serviclos y matenales educativos, adecuados a las exigencias
técnico-pedagdgicas de cada centro educativo;

107 El desarrollo de procesos de investigacion cientifica,
cualitativa y cuantitativa, gue permitan obtener hallazgos v
tomar decisiones para el mejoramiento de 1a calidad de los

aprendizajes; v,

11) Lapertinencia de los aprendizajes v la significatividad dela
integracion de las tecnologias de mformacion y conmmicacion
como herramientas de apoyo alos mismos.

ARTICULO 4.- Son lineamientos generales de equidad
educativa:

1) Elaccese, permanenciay egreso de la educacion junto a la
provisicn de experiencias educativas relevantes para la vida;
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El acceso auma educacion de calidad, cualquiera que seala
localizacion geografica de la oferta educativa, la condicicn
socioecononuca, cultural v émica de los educandos;

La distmbucion y racionalizacion de los recursos lnmanos,
tecnoldgicos, materiales v financieros que permitan igualdad
de oportunidades en el proceso educative, para que todos
los educandes puedan dominar las competencias basicas
mdispensables, alcanzar los conocimientos, habibidades v
actitudes, necesarias para la vida personal y social, asi como
confinuar aprendiende alo largo de la vida;

Lapnonizacidn de los esfuerzos en aquellos nifios y nifias
Jovenes que estin fuera o ennesgoe de ser marginados del
centro educativo y/o solo alcancen los resultados minimos

de aprendizaje;

La generacion de instancias de formacién continua para
adultos. con el objetivo de acummlar y aplicar conocimientos
que les permutan completar niveles educativos supenores v
lograr su insercidn en un mercado laboral cambiante y con
niltiples desafios;

La formacién v capacitacion docente, el desammollo dela
oferta curnicular v 1a preparacidn de mateniales educativos
que contemplen las singulanidades de los educandos y las
particulanidades de las sifuaciones educativas;

La oferta de propuestas educativas complementarias para
aquellos educandos que presentan dificultades en el procese
formativo;

El fortalecimiento de la ensefianza y el aprendizaje mediante
el uso de programas, actividades y servicios com-
plementarios que sumenten la cantidad y calidad del tiempo
de mstmccidn;

El respeto por las capacidades diferentes y las caracteristicas
mdividuales de los educandos, para que alcancen el plenc
desarrollo de sus potencialidades;

Los procesos periddices de revision y analisis de las
acciones de gobiemo que puedan impactar en el Sistema,
para potenciar las polificas piblicas de equidad e mehisién
educativa;

11) Laaplicacién devna politica educativa deinclusion, que se
mfegra con ofras pelificas dingidas a jovenes, mifios v fanulias,
ofreciendo a los padres oportunidades sustanciales y
significativas para participar en la educacion de sus hijos; y,

12} Eldesamollo de habilidades y conocimientos gque promuevan
el aprendizaje y que estan ajustados a las nuevas exigencias
cientificas, tecnoldgicas y ambientales.

TITULO SEGUNDO
DELSISTEMANACIONALPARALA
EVALUACION, ACREDITACION Y CERTIFICACION
DE LACALIDAD Y EQUIDAD DE LA EDUCACION

DEFINICION Y AMBITODE APLICACION

ARTICULO 5.- El Sistema Nacional para la Evaluacién,
Acreditacion v Certificacion de la Calidad y Equidad de la
Educacion, mplica la ariculacion de los poncipios, procedimientos,
drganos e instancias establecidas por el Estado de Honduras,
para velar por el mejoramiento permanente vy sostenado de la
calidad pertinencia y equidad de la educacién en el ambito del
termitorio nacional

ARTICULO 6.- El Sistema comprende a todas las
mstituciones v entidades educativas oficiales v no gubemamentales
legalmente establecidas que forman parte del Sistema Nacional
de Educacion en Honduras y son regidas por la Secretaria de
Estado en el Despacho de Educacién, y 1a Universidad Nacional
Auténoma de Honduras (UNAH).

Participan directa o mdirectamente en el Sistema, las entidades
estatales no académicas, colegios profesionales, representaciones
de empleadores, asociaciones profesionales v cientificas,
asociaciones gremiales y de padres de famibia y ommicipalidades,
de conformidad con su naturaleza y propésitos, en las instancias
y mecamismos establecidos por la presente Ley.

CAPITULON
DE LOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y
DEFINICIONES

ARTICULO 7.- Los principios que orientan el Sistema son
los sizimentes:
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OBLIGATORIEDAD: La evaluacion, acreditacién y
certificacion de 1a calidad y equudad de la educacion constifuye
uma politica de Estado aplicable a todas las msticlones educativas
piblicas y no gubemamentales remdas por 1a Secretaria de Estado
en el Despacho de Educacion y la Universidad Nacional
Autonoma de Honduras (UNAH).

PROGRESIVIDAD: La implementacién de el Sistema y la
incorporacion de las instituciones educativas y sus programas se
deben realizar, de manera gradual.

LEGATIDAD: Los instrumentos de aseguramiento de la
calidad de la educacion se aplican dentro del marco de la ley.

PARTICIPACION: Garantiza que los actores intervengan en
condiciones de 1gualdad, en la determinacion de cnterios,
estindares, indicadores y procesos de aplicacion.

CEEDIBILIDAD Y RECONOCIMIENTO NACIONAL
EINTERNACIONAL: La aplicacicn de los coterios, estandares
e mdicadores de el Sistema, asi como los resultados obtemdos,
deben generar credibilidad en la commmidad educativa nacional,
enla sociedad en general y en los sistemas internacionales de
evaluacion y acreditacion.

CIENTIFICIDAD: El Sistema se caracteriza poT procesos
estructurades v ejecutados con ngor técmico ¥ consistencia
cientifica. Los procedimientos v resultados deben ser objetivos,
imparciales, validos v altamente confiables.

EQUIDAD: El Sistema posibilita 1a isnaldad de oportimidades
¥ justicia a todas 1as mstituciones educativas y sus programas, asi
como alos diferentes actores involucrados.

MERITO: Las estructuras operativas de los procesos de
evaluacion acreditacion y certificacion se configuran con base en
los méntos académices y profesicnales de los postulantes y se
debe procurar la composicion equilibrada y pertinente de sus
miembros.

FLEXIBIL IDATY: El Sistema debe reconocer y ser ablertoa
las diferencias y caracteristicas de las instituciones sometidas al
proceso de evaluacion, acreditacion y certificacion.

TRANSPARENCIA: El Sistema garantiza a la opinidn
piiblica, el acceso apropiado a los resultados que se generen en

los ejercicios de evaluacion sobre 1as instituciones educativas o
SU1S Programas.

EESPONSABILIDAD: Es el compromise que las
mnstituciones comprendidas en la presente Ley asumen para el
logro de la calidad educativa.

PERTTNEMCIA: Es la coherencia entre los fimes, recursos,

medios y resultados del procese educativo v las necesidades
sociales.

PERIODICIDAD: La evaluacién efectuada en intervalos de
tiempo previamente establecidos permite apreciar la evelucion
de los logros en la construccion de la calidad.

ARTICULO 8.- Son objetivos de el Sistema:

1} Promoverla cultura de la calidad y equidad en el Sistema
Nacional de Educacion;

2y Velar porel mejoramiento contimue de 1a calidad académica
en las mstituciones de educacion, asi como en los progranuas
de formacion que en ellas se impartan;

3) Proporcionar elementos probatorios ante la sociedad v el
mundo sobre la calidad de la educacién impartida por las
msauciones educativas de la Repiiblica;

4y Generar mformacion piiblica confiable que sea de utilidad
en la toma de decisiones a los estudiantes, empleaderes,
padres de familia. al Estado v a las propias instituciones
educativaz; y,

5)  Ewaluar, acreditar y certificar la calidad educativa de las
msttuciones miembros del Sistema Nacional de Educacicn.

ARTICULD 9.- Para los efectos de la presente Ley se
establecen las definiciones sizmientes:

ACREDITACION: Es el reconocimiento formal de la calidad
demostrada por una mstitucion o programa educativo, otorgada
por el Estado, a traves de la agencia acreditante cormrespondiente,
segin el mforme de evaluacién externa emitido por una entidad
evaluadora debidamente autonzada, de acuerdo con las normas
vigentes. La acreditacion es temporal y surenovacion implica
necesaniamente 1M nuevo proceso de auto evaluacion y evaluacién
extema.
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AGENCIAACREDITANTE: Entidad particular especializada
y encargada de acreditar la educativa de las mstitnciones y de los
programas sometidos a sus procesos.

AUTOEVALUACION: Proceso de reflexién critica orientado
a la mejora de la calidad, llevado a cabo por las propias
instifuciones o programas educativos, de forma objetiva, ngurosa
¥y participativa sobre todas sus actividades. a fin de mejorar la
eficiencia v alcanzar la excelencia académica.

CERTIFICACION DELA CALIDAD EDUCATIVA: Esel
reconocimiento piblico v temporal de las competencias adgquiridas
dentro o fuera de las instituciones educativas, para ejercer
fimeiones profesionales o laborales. La certificacion es el resultado
deun proceso piblico v temporal, que se realiza a solicitud de los
interesados. Es otorgada por la CONEVAL, previa autonzacion
de acuerdo a los criterios establecidos por el Sistema Nacional
de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad v
Equidad de la Educacion.

CRITERIO: Instrumento que permite analizar niveles de
calidad con distintos grados de concrecion.

EDUCACION DE CALIDAD: Es la formacién integral,
pertinente v flexible. que brinda a las personas los conocimientos,
habilidades v actitudes adecuados para su desarrollo personal, el
gjercicio plene de la cindadania v el aprendizaje continue a lo
largo de toda suvida.

ESTANDAR: Indicador de desempefio que debe ser
alcanzado para validar v legitimar vn programa académico.

EVALUACION DE RESULTADOS: Valoracién objetiva de
un proceso educative, de su plamficacion, ejecucion y resultados,
que tiene como finalidad deternnmar la pertinencia, &l logro de sus
objetivos, asi como la eficacia, la eficiencia, el impacto v la
sostenibilidad de estos procesos.

EVALUACION EXTERNA: Visita efectuada por pares
evaluadores externos, responsables de la verificacion, analisis v
valoracidn que se realiza 3 una mstitcion educativa o programa,
permitiendo constatar la veracidad del informe final de la
autoevaluacion llevada a cabo por 1a propia nstifucién o programa
educativo.

EVALUACION: Es el proceso mediante el cual se
comprueba el logro de objetives propuestos. Puede ser interna o
externa, diagnostica, formativa, sumativa, mstitucional o de
carreras, de impacto o de procesos, de alta o baja implicancia.

INDICADOE:: Feferente que permite medir el srado de ajuste
alos objetivos y cnterios de calidad de una institucion educativa
o programa académico.

INFORME DE AUTOEVALUACION: Documento que
resulta del proceso de autoevaluacion v que recoge los resultados
de 1a reflexion crifica realizada por las instituciones educativas.

INSTITUCION EDUCATIVA: Entidad legalmente
establecida en el pais. que tiene como finalidad generar, difimdir,
aplicary facilitar conocimientos por medio de 1a docencia, dela
mvestigacion, v de la extension, autorizada para otorgar titulos
académicos, de acuerdoe al nivel educativo en el cual desarrolla
sus actividades.

PARAMETRO: Dato o factor que se foma como necesano
para analizar o valorar una situacion educativa.

PARES EVALTUADORES: Académicos designados para
realizar una evaluacidn extema a una institucidn o programa
educative.

PLAN DE MEJOFA: Instrumento en el que se plantean las
actividades que se realizan para elevar el nivel de calidad educativa
y ser acreditado.

PROGRAMAS ACADEMICOS: Ofertas educativas
orientadas al otorgamiento de titnlos académicos en los diversos
niveles en que las instituciones educativas desarrollan sus
actividades.

SISTEMAEDUCATIVOMACIONAL: Sistemsa integrado
conforme al Capitulo I del Titulo IT de la Ley Fundamental de
Educacién; contenido en el Decreto No. 262-2011 de fecha 19
de enero de 2012; v,

VISITA DE VERIFICACION: Acto mediante el cual, pares
evaluadores externos constatan 1a objetividad y veracidad del
informe de auteevaluacion elaborade por una mstitucion o

programa educativo.
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TITULO TERCERO

DE LA COMISION NACIONALDE EVALUACION,
ACREDITACION Y CERTIFICACION DELSISTEMA
NACIONAL DE EDUCACION

CAPITUT.OI
DESUSFUNCIONESYESTRUCTURA

ARTICULO 10.- La Comisién Nacional de Evaluacion,
Acreditacion y Certificacion del Sistema Nacional de Educacion
(CONEWVAL), es el ente rector vy maxima autoridad del Sistema
Macional de Evahiacion, Acreditacion y Certificacion dela Calidad
v Equidad de la Educacion, teniendo a su cargo la direccion,
planificacién y coordinacion de el Sistema.

La Conusion Nacional de Evaluacion, Acreditacion y
Certificacion del Sistema Nacional de Educacion (CONEVAL),
para cumplir las fimciones asignadas debe contar con tres (3)
Comisionados conforme los requisitos establecidos en el Articulo
11 de la presente Ley, mismos que deben ser nombrados por el
Presidente de la Repiblica.

La Conusion Nacional de Evaluacion, Acreditacion y
Certificacion del Sistema Nacional de Educacion (CONEVAL),
tiene personabidad juridica, autonomia admimstrativa, técnica y
financiera, con capacidad nommativa para regular los procesos de
aseguramiento de la calidad. Sus funciones se contemplan en el
Feglamento de la presente Ley.

ARTICULO 11.- Son requisitos para ser Comisionado de
Evaluacion:

1) Ostentar el grado académice de doctorado o maestria;

2} Contar al menos con diez (10) afios de trayectoria destacada
en s ejercicio académico; ¥,

3)  Tenerexpenencia en procesos de evaluacion, acreditacion
yoertificacion de la calidad educativa o contar con al menos
cinco (3) afios de expeniencia en mvestigacion educativa.

ARTICULO 12.- La Comisién Nacional de Evaluacion,
Acreditacion y Certificacion del Sistema Nacional de Educacion
(CONEVAL), cuenta con el apoyo de un Consejo Consultive
que se Integra con un representante por cada una de las
mstiuciones siguientes:

1) Consejo Hondureio de la Empresa Privada (COHEF);
¥ Asociacion Nacional de Padres de Famulia;
3 Iglesia Catolica;

4)  Confraternidad Evangélica;

5} Cenfrales Obreras;

&) Organizaciones campesinas;

Ty Asociacion de Patronatos y Asociaciones Conmmitarias;
8) Confederacion de Cooperativas de Honduras;

9 Comunidad cientifica que no sea ohjeto de la evaluacion,

acreditacidn y certificacion de la calidad de los servicios
que brindan las instituciones del Sistema Nacional de
Educacion;

10y  Asociacion de medios de comumicacion;
11}  Asociacién de Municipios de Honduras (AMHON): v,
12} Delos Funcionanios de la Educacion.

La representacion a que se refiere el mumeral 9) de este
Articulo estd sujeta a la fimdacion y funcionamiento de futures
entes de naturaleza cientifica que se crearen en el pais, en los

términos reglamente la presente ey,

CAPITULOIN
DE LASECRETARIATECNICA

ARTICULO 13.- La Secretaria Técnica es el Organo de
apoyo dela Comision Nacional de Evaluacion, Acreditaciony
Certificacion del Sistema Nacional de Educacion (CONEVAL),
y estd a cargo deun Secretano Técnico que se designa mediante
convocatoria piblica. El Secretario Técnico debe ejercer el cargo
atiempo completo, debe asistira todas las reomiones de la Conmision
Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion del Sistema
Nacional de Educacion (CONEWVAL), con voz pero sin voto,
actuando como Secretanio de la misma.

Las fimciones de la Secretaria Técnica deben establecerse
en el Reglamento de la presente Ley.
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ARTICULO 14.- ElSecretario Técnico puede serremovido
de su cargo con el voto de la mayoria simple de los Comisionados
de la Comisién Nacional de Evaluacion, Acreditacién v
Certificacion del Sistema Nacional de Educacion (CONEVAL),
previa evaluacion de su desempedio.

ARTICULO 15.- De conformidad con el funcionamiento
de El Sistema, la Conusion Nacional de Evaluacion, Acreditacion
y Certificacion del Sistema Nacional de Educacion (CONEVAL),
debe crear los Comités Técmicos Nacionales, euyas finciones v

aspectos operativos se contemplan en el Reglamento de esta Ley.

CAPITULOIV
DELAESTRUCTURA

ARTICULO 16.- 1aComisiénNacional de Evaluacion,
Acreditacion y Certificacién del Sistema Nacional de Educacion
(CONEVAL), debe crear las estruchuras técnicas v administrativas
necesanas para el buen desempedfic de sus fimciones.

CAPITULOV
DEL PATRIAMONIO

ARTICULOQ 17.- El Patrimenio de la Comisién Nacional
de Evaluacicn, Acreditacién y Certificacion del Sistema Nacional
de Educacion (CONEVAL), esta integrado por:

1)  Losrecursos establecidos en el Presupuesto General de
Ingresos y Egresos de la Republica;

2} Los ingresos que se perciban por pages efectuados por
mstituciones educativas no gubemamentales; v,

3) Donacicnes, herencias y demss aportes a cualquier titulo
que perciba de conformidad conlaLey.

TITULOCUARTO
DEL ASEGURAMIENTODE LACALIDAD Y
EQUIDAD ENLA EDUCACION

COMITESINSTITUCIONALES DE EVALUACION
ARTICULO 18.- Cadainstitucién educativa debe establecer
dentro de su orgamzacion 1 Comuté de Evaluacion de la Calidad

mediante el cual se gestionan los procesos encammados a asegurar
la mejora continua de las mismas. Su forma de organizacion,

fimelonamiento y obligaciones deben ser ejecutadas por la
mmstitucidn, de acuerdo a lo establecido en el Reglamento

respectivo.

CAPITULOT
DE LA AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL,
PROGRAMASY DE LOS PARES EXTERNOS.

ARTICULO19.- Lasinstiticiones de educacién pablicas
¥ no gubermamentales legalmente establecidas en el pais deben
desarrollar procesos de autoevaluacion institucional o de los
programas, a fin de identificar sus fortalezas y debilidades, teniendo
como referencia su proyecte institucional v los criterios e
indicadores constrnidos por la Comisién Nacional de Evahacion,
Acreditacion y Certificacion del Sistema Nacional de Educacion
(CONEVAL), que les permutan, comao resultade, formmilar un plan
de mejora de la institucion.

Lorelaivo a plazos, proceses, manuales y guias técnicas
para su realizacion, seguimiento, asesorias, informes de
autoevaliacion, venficacion y aceptacionu objecion por los pares
evaluadores; elaboracién de planes de mejora v demss aspectos
del proceso deben estar contemplados en el Feglamento
respectivo.

ARTICULO 20.- La Comisién Nacional de Evaluacién,
Acreditacion y Certificacion del Sistema Macional de Educacion
(CONEVAL), debe llevar un Fegistro Nacional de Pares
Evaluadores, organizado por dreas disciplinanas o profesiones,
en el que debe mscnibirse a las personas naturales, honduredias o
extranjeras que cumplan con los requisitos. Su convocatoria,
proceso de msenpeion, forma de operacion, costos, aranceles y
honorarios deben ser objete del Reglamento de esta Ley. El
registro de pares debe serutilizado para organizar las comisiones
técnicas de pares evaluadores que, una vez efectuados los
procesos de verificacion sobre los informes de autoevaluaciony
cumplimiento de los planes de mejoramiento de la calidad
educativa mstitucional o de programas, deben emitir emiten el
dictamen vineulante comrespondiente sobre sies procedente o no
la acreditacion.

CAPITULOIN
DE LA ACREDITACION

ARTICULO 21.- Las instituciones de educacién deben
someterse oficialmente al proceso de acreditacion imstitucional o
de programas. Para ello deben realizar un procesc de
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autoevaluacion y mejoramiento de la calidad educativa con fines CAPITULOV
de acreditacion, de acuerde a los manuales ¥ normativas queatal DE LA AUTORIZACION YFUNCIONAMIENTO DE
. LAS AGENCIAS ACREDITANTES

efecto establezea la Comision Nacional de Evaluacion,
Acreditacion y Certificacion del Sistema Nacional de Educacién
(CONEVAL).

ARTICULO 22.- La implementacién de los procesos de
acreditacién institucional o de programas comesponde
exclusivamente a la Comusion Nacional de Evaluacion.
Acreditacion y Certificacion del Sistema Nacional de Educacién
(CONEVAL), através delos drganos que para tal efecto designe.

CAPITULOIV
DELOS CRITERIOS, ESTANDARESE
INDICADORES

ARTICULO 23.- Las propuestas de criterios, estindares
e mdicadores a aplicarse en los procesos de acreditacion deben
ser formulados en consulta con las entidades educativas. En estas
consultas pueden participar representantes de instituciones
estatales. de empleadores, asociaciones gremuales asi como
colegios o asociaciones profesionales y clentificas.

Para su formulacion se debe tomar como referencia el
estado actual de desarrollo de la educacién en el pais, los criterios,
estandares e ndicadores infencionalmente aceptados y las metas
realistas que las instituciones  sus programas deben aleanzar.

ARTICULO 24.- Los criterios, estandares e indicadores
para la acreditacion deben ser establecidos oficialmente mediante
resolucion de la Comusion Nacional de Evaluacion, Acreditacion
y Certificacion del Sistema Nacional de Educacion (CONEVAL),
una vez considerado lo establecido en el Articulo Anterior.

ARTICULO 25.- Cada cinco (3) afios se debe efectuarla
revision de los criterios, estandares e indicadores, de acuerdo
conlos cambios que se efectiian a nivel infernacional y garantizando
la participacion de los actores relacionados en el Articulo 23.

ARTICULO 26.- 5i estando en marcha el proceso de
acreditacion, s2 adoptan meevos critenios, estandares o mdicadores
porparte de la Comision Nacional de Evalnacion Acreditacion
y Certificacion del Sistema Nacional de Educacion (CONEVAL),
se deben contimuar aplicando hasta el final del mismo, los crterios,
estindares e indicadores vigentes al miciarel proceso.

ARTICULO 27.- Comesponde ala Comisién Nacional de
Evaluacion, Acreditaciony Certificacion del Sistema Nacional
de Educacion (CONEVAL), autorizar y supervisar el
funcionamiento de las Agencias Acreditantes que operan en el
pais.

IITULO QUINTO
DISPOCISIONES FINALES

ARTICULO 28.- La presente Ley deroga aguellas leyes,
decretos, disposiciones, nommativas y reglamentos que se le
Opongan.

ARTICULO 29.- Esta Ley debe ser reglamentada por la
Secretaria de Estado en el Despacho de Educacion, enim plazo
de noventa (%0 dias.

ARTICULO 30.- La presente Ley debe entrar después de
st publicacion en el Diano Oficial Ta Gaceta.

Dado en la Ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito

Central. en el Salon de Sesiones del Congreso Nacional, a los
dieciséls dias del mes de diciembre de dos mil trece.

MAURICIOOLIVAHERRERA
PRESIDENTE.PORLALEY

GLADIS AURORALOPEZ CALDERON
SECRETARIA

ELISEQ NOELMEJIA CASTILLO
SECEETAFIO

Al Poder Ejecutivo.
Por Tanto: Ejecitese.
Tegucigalpa, MD.C., 24 de enero de 2014.

PORFIRIO LOBO 505A
PRESIDENTEDE LA REFUELICA

EL SECRETARICO DE ESTADOEN ELDESPACHO DE
EDUCACION.

MARLONESCOTO

TN



